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LEI N° 400/2021

Dispde sobre a reestruturagdo administrativa
e adequacdo da carga horaria dos cargos do
quadro permanente do Municipio de
Casinhas, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CASINHAS, sua Exceléncia a senhora
Juliana Barbosa da Silva Aguiar, faz saber que, em sessao realizada em 14/04/2021,
a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

— Art. 1°. Fica reestruturado o quadro de pessoal efetivo do municipio de Casinhas, o
qual passara a vigorar de acordo com a simbologia, atribuicdo, carga horaria e
remuneragao, conforme descricdo dos anexos | e Il desta lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 3°. A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagcédo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n°® 94/2002, bem como o0s
anexos | e Il da Lei Municipal n® 351/2018.

Palacio Municipal Miguel Agostinho Barbosa, 15 de abril de 2021.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR

- Prefeita —

CERTIDAO

Cerfitico haver publicado_ =L |

\

mediante afixagdo no Quadro de avisos da
Prefeitura e da Cdmara de Vereadores, aos termos
do artigo 97 Inciso I, Letra b, da Constituicio
Estadual em vigor.

Casinhas, 15 de_ oo de 2021

Ueecretario de M&::E:
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ANEXO |
(Parte integrante da Lei n® 400/2021)

CARGOS EFETIVOS / PERMANENTES

NOMENCLATURA -SiMBOLO CARGA HORARIA VENCIMENTOS
SEMANAL R$
Agente Comunitario de ACE-| 40 - 1.550,00
Endemias
Agente Comunitario de Saude ACS-I 40 1.550,00
B Agente de Transito GOS-I 40 1.100,00
B Analista Educacional ATC1-| 40 1.935,00
Assistente Social ATC1-l 30 1.600,00
Atendente de Farmacia PS2-| 40 1.100,00
Auxiliar Administrativo SAD1-l 40 1.100,00
Auxiliar de Apoio e Disciplina APAD- 40 1.100,00
Auxiliar de Biblioteca Escolar APAD-I 40 1.100,00
Auxiliar de Biblioteca Publica APAD-I 40 1.100,00
Auxiliar de Consultério Dentério PS2-I 40 1.100,00
Auxiliar de Secretaria APAD-I| 40 1.100,00
Auxiliar de Servigos Gerais SA1-I 40 1.100,00
Biomédico PS4-| 30 1.330,00
Bioquimico PS4-1 30 2.000,00
Consultor Juridico CA3-l 30 2.000,00
R Copeiro SAT-l 40 1.100,00
Coveiro SA1-l 40 1.100,00
Cozinheiro SA1-1 40 1.100,00
Digitador APAD-I| 40 1.100,00
Eletricista G02-1 40 1.200,00
Encanador G021 40 1.100,00
Enfermeiro Plantonista PS3-l 24 POR 120 1.900,00
Farmacéutico PS3- 30 2.000,00
Fiscal de Transporte APAD-I 40 1.430,00
Fiscal de Tributos SAD2-1 40 1.100,00
Fisioterapeuta PS3-l 30 2.000,00
Fonoaudiélogo ATC- 30 1.600,00
: =
Palacio Municipal Miguel Agostinho BXrbosa

Rua Severino Augusto de Miranda. S/N - Casinhas - PE - Fones: (81) 3634-9156



m ® PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
Nossa maior obra € cuidar das pessoas.

CNPJ 01.618.704/0001-95

e ————— | e
Gari SA1 [ 40 1.100,00
Instrutor de Banda Musical APDA 40 1.100,00
Instrutor de Informatica GDL2-| 40 2.455,35
Lavadeira SA1-| 40 1.100,00
Médico Cardiologista PS4-| 05 (Ambulatérios) 2.000,00
Médico Clinico Geral PS4-| 05 (Ambulatoérios) 2.000,00
Médico Ginecologista PS4-| 05 (Ambulatérios) 2.000,00
Médico Ortopedista PS4-1 05 (Ambulatérios) ~2.000,00
Médico Pediatra PS4-1 05 (Ambulatorios) 2.000,00
Médico Plantonista PS4-| 05 (Ambulatérios) 2.000,00
Médico Plantonista (dias de PS4-| 24h Plantao 1.700,00
R semana)
Médico Plantonista (finais de PS4-1 24h Plantao 2.000,00
semana)
Médico Psiquiatra PS4-| 05 (Ambulatérios) 2.000,00
Médico Veterinario NS1-I 20 2.000,00
Merendeira APAD-| 40 1.100,00
Motoqueiro GO02 40 1.100,00
Motorista | APAD-II 40 1.162,00
Motorista Il APAD-III 40 1.162,00
Nutricionista NS1-I 30 1.600,00
Nutricionista Escolar ATC-I 30 1.600,00
Odontélogo PS3-l 30 2.000,00
B Operador de Maquinas GO3-I 40 1.700,00
Pedreiro GO2-l 40 1.200,00
Pintor GO2-1 40 1.200,00
Porteiro APAD-| 40 1.100,00
Prof. Especialista em Deficiéncia | GFDL-III 30 1.842,00
Auditiva
Prof. Especialista em Deficiéncia | GFDB-III 30 1.842,00
Visual
Psicologo NS1-I 30 1.600,00
Psicologo Educacional ATC-l 30 1.600,00
Psicopedagogo ATC-l 30 1.600,00
Recepcionista SAD1- 40 1.100,00
Recreador APAD-I| 30 1.100,00
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Técnico Administrétivo APAD-II 40 1.802,00
Técnico em Contabilidade SAD2-I 40 1.100,00
Técnico em Controle Interno APAD-II 40 2.000,00
Técnico em Enfermagem PS2-1 24 x 120 1.200,00
Técnico em Informatica GO3 40 1.430,00
Técnico em Laboratério PS2-1 40 1.100,00
Técnico em Raio-X PS2-I 30 1.100,00
Tratorista GO2-1 40 - 1.100,00
Vigia SA1-| 40 1.100,00

Palacio Municipal Miguel Agostinho Barbosa, 15 de abril de 2021.
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EXIGENCIAS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Exigéncias: Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano) completo

Atribuicdes: Desenvolver agdes que busquem a integragéo entre as equipes de saude
e a populagdo adstrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;
trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida e micro areas,; estar
em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes educativas, visando a
promogao da saude e a prevengéo das doengas, de acordo com o planejamento da
equipe; cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros
atualizados; orientar familias quanto a utilizagéo dos servigos de saude disponiveis;
desenvolver atividades de promogdo da saude, de prevengdo das doengas e de
agravos, de vigilancia a saude por meio de visitas domiciliares e de agbes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito daquelas em situagcéo de riscos; acompanhar, por meio de
visitas domiciliares, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de
acordo com as necessidades definidas pela equipe; cumprir com as atribuigcbes
atualmente definidas para ACS em relagao a prevengao e ao controle da malaria e da
dengue, conforme a portaria n044/GM, de 03 de janeiro de 2002.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Exigéncias: Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano) completo

Atribuicdes: Exercer atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas e
promogédo de saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
a supervisdo da Secretaria Municipal de Saude; combater endemias mediante a
notificacdo de focos endémicos, vistoria e deteccdo de locais suspeitos, eliminagéo
de focos, orientagdes gerais de salde, prevengdo da malaria e da dengue, conforme
orientagdes do Ministério de Saude; Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas
as familias sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela
equipe.

AGENTE DE TRANSITO

Exigéncias: Nivel médio completo, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), categoria
AB ou superior, ndo estar cumprindo pena de suspensdo do direito de dirigir, ndo
estar com a CNH cassada decorrente de crime de transito e ndo esta impedido
judicialmente de exercer seus direitos.

Atribuicdes: Garantir o interesse coletivo dos municipes pelo exercicio do poder de
policia administrativa no ambito do municipio, executando as atividades de
orientacgao, fiscalizagao e vistoria, emitindo notificagdes, convites e autos de infragéo,
bem como aplicando as medidas administrativas previstas nos regulamentos e
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codlgos normativos vigentes. Garantir o interesse coletivo dos municipes pelo
exercicio do poder de policia administrativa no ambito do municipio, executando as
atividades de orientacdo, fiscalizagdo e vistoria, emitindo notificacdes e convites,
lavrando auto de infragdes, promovendo embargos, interdicdes, apreendendo
materiais e equipamentos irregulares, demolindo obras irregulares ou com riscos de
desabamento bem como, aplicando medidas administrativas de retengdo e remogao;
Garantir o cumprimento do que determina a legislagdo nas éareas de servigos
publicos, meio ambientes, ordenamento da ocupagédo e do uso do solo e controle do
transito e transporte, realizando blitz e operagdes especiais; Colaborar na execugéo
de acles integradas de fiscalizagdo com outros 6rgdos publicos fiscalizadores;
Proceder as agcdes de vistoria, inspecédo e fiscalizagdo, no exercicio de poder de
policia administrativa, lavrando notificagées, autos de infragcdes e intimagdes, quando
constatadas irregularidades, realizando embargos e interdicdes, apreensdes,
demolicdes, retengdes e remogdes, quando autorizadas e da forma disposta na
legislacdo especifica, Subsidiar as areas de fiscalizagdo, organizando e
disponibilizando dados e informagdes, instruindo processos e contribuindo para a
formulagéo de politicas e diretrizes de controle das diversas matérias; Garantir o
cumprimento da legislagdo do transito e transporte publico, orientando e fiscalizando
a circulagdo de veiculos, pedestres e animais, lavrando autos de infragbes e
aplicando as medidas administrativas previstas em normas e legislagdo;, Guiar
veiculos; Exercer a fiscalizacdo do sistema de transito, operando o sistema de
sinalizacdo, os dispositivos e equipamentos de controle e os estacionamentos
publicos, bem como vistoriando veiculos que necessitem de autorizagdo especial
para transitar, e em situagdes especiais ou de emergéncia, providenciando a
sinalizagédo adequada e executando as medidas de reorientagdo do transito e do
transporte publico, autuando e aplicando medidas administrativas por infragcdes
ocorridas; Exercer a fiscalizagdo garantindo o cumprimento das normas voltadas a
obras e eventos ou interfiram na circulagdo segura de veiculos como sobre
obstaculos ou gerem confusdo na sinalizacdo, autuando e administrativas por
Contribuir para melhoria da do transito, fiscalizando o lotagdo de veiculos, o nivel de
emissao de poluentes e ruidos produzidos por veiculos automotores ou por sua
carga, autuando e aplicando medidas administrativas quando de infragbes ocorridas,
bem como dar apoio as agdes especificas de 6rgdo ambiental local, Exercer a
fiscalizagdo garantindo o cumprimento das normas voltadas ao exercicio das
permissdes no sistema de transporte publico, controlando, disciplinando e
fiscalizando o cumprimento das tarifas, fazendo a retirada e ou substituicdo de
veiculos sem condi¢gbes de operacéo e autuando por infragdes ocorridas.

ANALISTA EDUCACIONAL

Exigéncias: Nivel Superior completo em Pedagogia.

Atribuicdes: Dar suporte pedagogico as escolas; Participar das reunides pedagogicas
promovidas pela escola e Secretaria de Educagdo; Propor agdes de melhorias
metodoldgicas para o ensino, Realizar reunides pedagogicas com alunos e
professores; Ministrar palestras para professores, pais e.alunos; Assessorar 0s
cursos de formacgao para professores; Promover nas escolas o uso das diferentes
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solu¢des educacionais; Orientar e acompanhar a escola na elaboragédo e execugéo
da matriz curricular, calendario escolar e demais documentos necessarios e de
interesse da escola; Assumir a docéncia, no impedimento legal do professor
responsavel pela turma elou disciplinas, independente de nivel ou modalidade de
ensino; Participar e contribuir nos conselhos de classe, reunibes pedagodgicas e
administrativas, planejamentos, estudos e demais projetos que a Unidade Educativa
promova; Planejar atividades, de forma articulada com a Proposta Pedagdgica da
Unidade Educativa, objetivando a realizagdo de seu trabalho; Tomar conhecimento
dos planejamentos desenvolvidos pelos professores; Participar na elaboragcéo e
confecgao de materiais didatico-pedagoégicos; Colaborar com a equipe pedagogica da
escola. na organizagcéo e no preenchimento de documentos, da Unidade Educativa e
dos alunos; Auxiliar o professor, quando necessario, no desenvolvimento de suas
atividades, sejam estas realizadas no interior da Unidade Educativa, ou fora dela;
Priorizar suas atividades em consonancia com as necessidades da Unidade
Educativa; Participar na elaboragdo, execugao e avaliagao de planos, programas e
projetos na area educacional, Cooperar na execu¢cdo do planejamento e dos
programas referentes as atividades sociais da Unidade Educativa, Colaborar nas
atividades administrativas da Unidade Educativa, tais como: escrituragao,
organizagao e atualizagdo dos registros referentes a vida escolar dos alunos,
orientado pelo Diretor, Secretario ou profissional designado para tal fungdo; Auxiliar
na manutencd@o geral da disciplina; Colaborar na elaboragdo de relatérios e demais
servicos de expediente; Executar trabalhos que Ihe forem atribuidos pelo Diretor, que
sejam de sua competéncia, Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de
trabalho; Estimular, junto ao Diretor, o trabalho do professor e contribuir para perfeita
compreensao e harmonia de todos; Conhecer o processo de desenvolvimento do
aluno, mantendo-se atualizado através de formagdo continuada, encontros
pedagogicos, seminarios e outros eventos; Realizar outras atividades correlatas com
a funcéao.
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ASSISTENTE SOCIAL

Exigéncias: Graduagao em Servigo Social + registro no conselho competente
Atribuicdes: Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a érgéos
da administragdo publica, direta ou indireta; elaborar, coordenar, executar e avaliar
planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuagéo do Servigo Social com
participagéo da sociedade civil; encaminhar providéncias, e prestar orientagédo social a
individuos, grupos e a populagdo; orientar individuos e grupos de diferentes
segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no
atendimento e na defesa de seus direitos; planejar, organizar e administrar beneficios
e Servigos Sociais; planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para
a analise da realidade social e para subsidiar agdes profissionais; prestar assessoria e
apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no
exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;
planejamento, organizagdo e administracdo de Servigos Sociais e de Unidade de
Servico Social, realizar estudos socioecondémicos com o0s- usuarios para fins de
beneficios e servicos sociais junto a o6rgdos da administragdo publica; realizar
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vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagbes e pareceres sobre a matéria
do Servico Social; coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos

assemelhados sobre assuntos de Servigo Social,
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ATENDENTE DE FARMACIA

Exigéncias: Ensino Médio (completo)

Atribuicdes: Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos
correlatos; Entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de
internacdo; Separar requisigdes e receitas; Providenciar através de
microcomputadores a atualizagdo de entradas e saidas de medicamentos; Fazer a
transcricdo em sistema informatizado da prescrigdo médica; Separar o0s
medicamentos por horario em gavetas que sao acondicionadas em carrinhos de
dose unitaria e transportar para as enfermarias; Distribuicdo de medicamentos a
pacientes ambulatoriais; Requisitar, separar, conferir, receber e armazenar
corretamente os medicamentos; Separar 0s insumos necessarios higieniza-los,
efetuar marcar consultas; organizar e manter em ordem o arquivo e ficharios
especificos; fornecer dados para levantamentos estatisticos; executar tarefas afins.

AUXILIAR DE SECRETARIA

Exigéncias: Ensino Médio (completo)

Atribuicdes: Auxiliar no processo de matricula de alunos; organizar documentos e
arquivos, verificar documentagdo de alunos; preencher relatérios, transferéncias,
histéricos, boletins etc.; procurar garantir que as matriculas sejam feitas de acordo
com as normas da Secretaria Municipal de Educag¢do; consultar sempre a
documentagédo de apoio, para efetuar as matriculas corretas; atender para que os
servigos de secretaria, sejam feitos rigorosamente em dia, mesmo nos periodos de
férias; providenciar atendimento individual aos alunos tendo em vista os dados
coletados na matricula; atender as transferéncias, analisando se estdo dentro da
legislacdo em Vigor; procurar preencher com clareza e precisdo os relatérios, ficha
individual, historico, boletins; manter contatos internos e extemos, visando prestar e
obter informagdes e confirmando horarios de reunides, entrevistas e demais
compromissos pela chefia; executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Exigéncias: Ensino Fundamental 1(1 ° ao 5% ano) completo

Atribuicdes: Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas
dependéncias internas e externas da Unidade, bem como servigos de entrega,
recebimento, confecgao e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos
adequados e rotinas previamente definidas; Efetuar a limpeza e conservagdo de
utensilios, moveis e equipamentos em geral, para manté-los em condi¢des de uso;
Executar atividades de copa; Auxiliar na remogcdo de moveis e equipamentos;
Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos
laboratoriais), Atender ao telefone, anotar e transmitir informagdes e recados, bem
como receber, separar e entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros
materiais; Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes;
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Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de
atuacao; Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata; Desenvolver
suas atividades utilizando normas e procedimentos de biossegurancga elou seguranca
do trabalho; Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.
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BIOQUIMICO

Exigéncias: Graduacdo em Farmacia/Bioquimica ou Biomedicina + registro no
conselho competente Atribuicées: Orientar e controlar a produgao de kits destinados
as analises bioquimicas, microbiologicas e sorologicas destinadas as analises
clinicas, imunolégicas e aos bancos de sangue; A producéo de produtos soroldgicos
destinados as analises clinicas, biolégicas imunoldgicas e aos bancos de 6rgaos;
Executar e supervisionar analises toxicolégicas destinadas a identificagdo de
substancias entorpecentes e outros toxicos, com a finalidade de garantir a qualidade,
grau e pureza e homogeneidade dos alimentos e produtos diabéticos; Orientar e
executar a coleta de amostra matérias bioldgicos destinados as analise clinicas,
biolégicas analise citolégicas e hormonais com o fim de esclarecer o diagnostico
clinico; Assessorar autoridades, em diferentes niveis, preparando informes e
documentos sobre a legislagdo e assisténcia farmacéutica, exarando pareceres a fim
de servir de subsidio para a elaboragdo de ordens de servigos, portarias, decretos
etc; Produzir e realizar analise de soro e vacina em geral e de outros produtos
imunoldgicos, valendo-se de método laboratoriais (fisico, quimico, biolégicos e
imunolégicos) para controlar a pureza, qualidade e atividade terapéutica; Executar
outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do
municipio.

COPEIRO

Exigéncias: Ensino fundamental Il (6° ao 9° anos) incompleto.

Atribuirdes: Receber e distribuir refei¢cdes, utilizando bandejas e carrinhos; receber ou
recolher bandejas, loucas e talheres, apés as refeigdes, providenciando a lavagem e
guarda, ou o envio ao setor competente; Efetuar a pesagem e o registro das sobras
alimentares, utilizando balangas apropriadas: Manter a ordem e a limpeza do local de
trabalho, seguindo normas e instrugdes; Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

COVEIRO

Exigéncias: Ensino fundamental | (1° ao 5° anos) incompleto.

Atribuicdes: Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das
exigéncias para sepultamento, exumagao e localizagdo de sepulturas; abrir covas e
moldar lajes para tampa-las; sepultar e exumar cadaveres; auxiliar no transporte de
caixdes; limpar e capinar o cemitério, mantendo-o limpo; abrir e fechar os portdes e
controlar o horario de visita; transportar materiais e equipamentos de trabalho;
limpeza da capela de fluxo laminar para posterior manipulagdo de Nutricdo
Parenteral pelo profissional farmacéutico;, Fracionar e reembalar medicamentos
sblidos e liquidos orais em Dose Unitaria sob supervisdo do profissional
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farmacéutico; Ordenar estoques, organizar as prateleiras e manter a ordem, Efetuar
levantamento do estoque, bem como processar contagem do inventario fisico,
auxiliar na digitagdo e controle de medicamentos, zelar pelos equipamentos assim
como pela ordem e limpeza do setor; Desempenhar tarefas afins; cumprir as normas
e procedimentos da Instituigéo.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Exigéncias: Ensino Médio completo.

Atribuicdes: Estruturagdo e organizagdo de arquivos de documentos; Servigos
auxiliares de controle financeiro; Preenchimento de formularios, planilhas e outros
documentos; Atendimento (telefone, e-mail); Recebimento de fornecedores e
encaminhamento dos materiais recebidos: Elaboragdo de agendas; Redacdo e
digitagdo de documentos e comunicados; Participacdo em reunides de varios setores,
sempre que solicitado; Realizar e conferir calculos simples; Realizar ou orientar coleta
de precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; Efetuar
atendimento ao publico; Fazer o controle do patriménio publico, Executar outras
tarefas correlatas; Coletar dados diversos, consultando pessoas, documentos,
transcrigdes, publicagdes oficiais, arquivos e ficharios efetuando calculo para obter as
informagdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa; Organizar e ou
atualizar arquivos, ficharios e outros; Elaborar redagdo simples; Efetuar requisitos,
preenchimento de ficha, formularios, quadros e outros, procedendo o langamento em
livro, consultando dados em tabelas, graficos, e demais demonstrativos, a fim de
atender as necessidades do setor.

AUXILIAR DE APOIO E DISCIPLINA

Exigéncias: Ensino Médio Completo

AtribuicOes: Assistir e orientar os alunos no aspecto de disciplina, lazer, seguranga,
saude, pontualidade e higiene, dentro das dependéncias escolares; Assistir o corpo
docente nas unidades didatico-pedagogicas com os materiais necessarios e execucao
de suas atividades; Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; Utilizar
recursos de informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente escolar; auxiliar no atendimento e organizagéo
dos educandos, nos hordrios de entrada e saida; colaborar na manutengdo da
disciplina e participar, em conjunto com a equipe escolar, da implementagéo das
normas de convivio; prestar atendimento ao publico interno e externo, com habilidade
no relacionamento pessoal e transmissdo de informagbes; executar atividades
correlatas atribuidas pela dire¢do da unidade educacional.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA ESCOLAR

Exigéncias: Ensino Médio Completo

Atribuicdes: Organizar, manter e disponibilizar os acervos bibliograficos para
docentes, técnicos e alunos; operar equipamentos escolares (recursos audiovisuais),
orientar os consulentes em pesquisas bibliograficas e na escolha de publicagdes:
proporcionar ambiente para formagéo de habito e gosto pela leitura; zelar pelo uso
adequado dos acervos bibliograficos; manter atualizado o fichario de consulta e

meon — S W . e S—

Paliacio Municipal Miguel Agostinho Barbosa Wﬂ'&q T
Rua Severino Augusto de Miranda. S/N - Casinhas - PE - Fones: (81) 3634-9156




'.“
© PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
@) Nossa maior obra € cuidar das pessoas.
CNPJ: 01.618.704/0001-95
e —— —
empréstimos; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensé&o.
AUXILIAR DE BIBLIOTECA PUBLICA
Exigéncias: Ensino Médio Completo.
Atribuicbes: Executar atividades auxiliares especializadas e administrativas
relacionadas a rotina de bibliotecas; atuar no tratamento, recuperagéo e disseminacao
da informagédo em ambientes fisicos ou virtuais; auxiliar as atividades especializadas e
administrativas relacionadas a rotina de bibliotecas ou centros de documentagao e
informacgédo; atuar no atendimento ao usuario; colaborar no controle e na conservagao
de documentos e equipamentos; fazer a aquisigdo, catalogagéo e classificagao de
materiais bibliograficos e documentais; auxiliar no gerenciamento de bibliotecas,
fazendo a manutengao e conservagao preventiva do acervo.
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AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Exigéncias: Ensino Médio+ Curso de ACD + Registro no Conselho Competente.
AtribuicGes: executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico; descrigao
Analitica: instrumentar o Cirurgido-Dentista, manipular substancias restauradoras;
auxiliar no atendimento ao paciente; revelar e montar radiografias intra-orais;
confeccionar modelos em gesso; selecionar moldeiras; promover isolamento relativo;
orientar o paciente sobre higiene oral; realizar bochechos com fluoreto em alunos de
estabelecimento de ensino; realizar aplicagdes topicas de fluoreto, auxiliar na
remogado de indutos e tartaros; controlar o movimento de pacientes, bem como
prepara-los para o tratamento odontolégico, preparar e adubar a terra, ajudar no
plantio de arvores e espécies ornamentais e agua-las; participar dos trabalhos de
caiacao de muros, paredes, etc; executar outras tarefas afins.

COZINHEIRO

Exigéncias: Ensino fundamental | (1° ao 5° anos) incompleto.

Atribuicbes: Preparar e cozinhar alimentos e responsabilizar-se pela cozinha;
responsabilizar-se pelos trabalhos de cozinha; preparar dietas e refeicdes de acordo
com cardapios; preparar refeigdes ligeiras, mingaus, café, cha e outras; encarregar-se
de todos os tipos de cozimento em larga escala, tais como: vegetais, cereais,
legumes, carnes de variadas espécies; preparar sobremesas e sucos dietéticos;
eventualmente, fazer paes, biscoitos, sorvetes e artigos de pastelaria em geral;
encarregar-se da guarda e conservacdo dos alimentos; fazer os pedidos de
suprimento de material necessario a cozinha ou a preparagao de alimentos; operar 0s
diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha; distribuir,
fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares; supervisionar os servigos de limpeza,
zelando pela conservagéo e higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha;
executar tarefas afins.

DIGITADOR

Exigéncias: Ensino Médio completo + curso de digitagdo.

Atribuicdes: Alimentar o computador com dados especificos e listar as respostas
fornecidas pelo mesmo; realizar operagcéo de computador; realizar pequenos reparos;
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instalar programas; manutengédo preventiva; digitar textos, dados e tabelas; passar e-
mails e planilhas; organizar e digitalizar documentos; executar outras atividades
compativeis com o cargo.
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ELETRICISTA

Exigéncias: Ensino Fundamental | — até a 42 série (completo) + Curso de Eletricista
Atribuicdes: Fazer a instalagdo, reparo ou substituicdo de lampadas, tomadas, fios,
painéis e interruptores; reparar a rede elétrica interna, consertando ou substituindo
pecas ou conjuntos; fazer regulagens necessarias, usando voltimetro, amperimetro,
extratores, adaptadores, isoladores e outros recursos; efetuar ligagdes provisérias de
luz e forca em equipamentos portateis e maquinas diversas; substituir ou reparar
refletores ou antenas; executar pequenos trabalhos em rede telefénica; manter as
maquinas, as ferramentas e o local de trabalho em bom estado de conservagéo e
limpeza; participar de reunides elou grupos de trabalho; responsabilizar-se pelo
controle e utilizagdo de maquinas e equipamentos , utensilies e outros materiais
colocados a sua disposigdo; proceder a instalagdo de semaforos; executar outras
atividades compativeis.

ENCANADOR

Exigéncias: Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano) completo + Curso de Encanador
AtribuicGes: Instalagées hidraulicas em geral; manutengbes em geral;, vazamentos;
substituicdo de lougas e metais; limpeza de Caixa d'agua; Sistema de combate a
incéndio (extintores, mangueiras, sprinklers): desentupimento de calha, ralo, de vaso
sanitario e caixa de gordura; danos no sifao; cortar, roscar, curvar, dobrar, montar,
instalar e conservar as tubulagdes e partes acessoérias das instalacdes de agua,
esgotos, calefacdo e saneamento; montar, ajustar, instalar e reparar encanamentos,
tubulacdes e outros condutos, assim como os seus acessorios; cortar a alvenaria para
instalacdo e fixagdo da canalizagéo da rede hidraulica.

ENFERMEIRO PLANTONISTA

Exigéncias: Graduagado em Enfermagem + registro no COREN

Atribuicdes: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de enfermagem nos
estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar no municipio; 'prestar servigos em
hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e segbes de enfermagem; prestar
assisténcia a pacientes hospitalizados; fazer curativo, aplicar vacinas, ministrar
remédios, responder pela observancia das prescricdes medicas relativas a pacientes;
supervisionar a esterilizagdo do material na area de enfermagem; prestar socorro de
urgéncia; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar o0s servicos de
higienizagdo de pacientes: providenciar o abastecimento de material de enfermagem
e meédicos; supervisionar a execucao das tarefas relacionadas com a prescricdo
alimentar; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados; participar de
programas de educagao sanitaria; participar do ensino em escolas de enfermagem ou
cursos para auxiliares de enfermagem; apresentar relatérios referentes as atividades
sob sua superviséo; responsabilizar-se por equipes auxiliares.necessarias a execuc¢ao
das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
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FARMACEUTICO

Exigéncias: Ensino Superior em Farmacia ou Farmacia/Bioquimica + registro no
conselho competente.

Atribuicdes: realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos
farmacéuticos; descricdo Analitica, manipular drogas de varias espécies; aviar
receitas, de acordo com as prescricdes medicas; manter registro de estoque de
drogas; fazer requisicbes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a
farmacia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a
farmacia; ter sob custddia drogas toxicas e narcéticos; realizar inspecdes
relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento de receituario médico;
efetuar analises clinica ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execuc¢ao das atividades préprias do cargo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissédo.

FISCAL DE TRANSPORTE

Exigéncias: Ensino Médio completo

Atribuicdes: exercer atividades de fiscalizagdo de transporte de estudantes e
passageiros, procedendo a vistorias nos veiculos utilizados, verificando o estado de
limpeza e a observancia dos limites de lotacao; efetuar a autuagao de infratores que
descumprirem o regulamento de transporte de passageiros, exercer ou executar
outras atividades ou encargos que |lhes sejam determinados por lei ou autoridade
competente; fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos
veiculos automotores ou pela sua carga, além de dar apoio a agdes especificas de
orgao ambiental local, quando solicitado; vistoriar veiculos que necessitem de
autorizagcao especial para transitar e estabelecer os REQUISITOS MINIMOS técnicos
a serem observadas para circulagdo; registrar e licenciar, na forma da legislagao,
ciclomotores, veiculos de tragcao e propulsao humana e de tragao animal, fiscalizando,
autuando, aplicando penalidades decorrentes de infragdes: executar outras tarefas
correlatas.

FISCAL DE TRIBUTOS

Exigéncias: Ensino Médio completo

Atribuicdes: Fiscalizam o cumprimento da legislacdo tributaria; constituem o crédito
tributario mediante langamento, controlam a arrecadagéo e promovem a cobranga de
tributos, aplicando penalidades; analisam e tomam decisdes sobre processos
administrativo-fiscais; controlam a circulagdo de bens, mercadorias e servigos;
atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e dirigem o6rgaos da
administracao tributaria; executa outras atividades compativeis com o cargo.

FISIOTERAPEUTA

Exigéncias: Graduagado em Fisioterapia + registro no conselho competente
Atribuicdes: Descricdo Sintética: prestar assisténcia fisioterapica em nivel de
prevencdo, tratamento e recuperacdo de sequelas em ambulatérios, hospitais ou
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orgdos afins; descricdo Analitica: executar atividades técnicas especifica de
fisioterapia no tratamento de entorses, fraturas em vias de recuperacao, paralisias,
perturbagdes circulatérias e enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de
acordo com as prescricoes médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de
cada paciente em fungdo de seu quadro clinico; supervisionar e avaliar atividades do
pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execugdo das tarefas para
possibilitar a realizagdo correta de exercicios fisicos e a manipulagcdo de aparelhos
simples; fazer avaliagbes fisioterapicas com vistas a determinagdo da capacidade
funcional; participar de atividades de carater profissional, educativa ou recreativa
organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptagéao fisica ou
mental dos incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execugdo das atividades proprias do cargo, executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

FONOAUDIOLOGO

Exigéncias: Graduagéo em Fonoaudiologia + registro no conselho competente
AtribuicOes: Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatérios, hospitais,
unidades sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares.
Examinar servidores publicos municipais para fins e controle do ingresso, licenga e
aposentadoria. Preencher e assinar laudos de exames e verificagdo, fazer
diagnodsticos em diversas patologias fonoaudioldgicas (dislalia, dislexia, disortografia,
disfonia, problemas psicomotores, atraso de linguagem, disartria e afasia) e
recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever exames laboratoriais.
Atender a populagéo de um modo geral, diagnosticando Enfermidades, medicando-os
ou encaminhando-os, em casos especiais, a setores especializados. Atender
emergéncias e prestar socorros; elaborar relatorios; elaborar e emitir laudos médicos;
anotar em ficha apropriada os resultados obtidos;, ministrar cursos de primeiros
socorros; Supervisionar em atividades de planejamento ou execugéo, referente a sua
area de atuagdo; Preparar relatérios das atividades relativas ao emprego; Executar
outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, particularidades do Municipio
ou designacgdes superiores.

GARI

Exigéncias: Ensino fundamental | (1° ao 5° ano) incompleto.

AtribuicGes: Varrer ruas, pragas, parques e jardins municipais, utilizando vassouras e
outros instrumentos similares para manter os referidos locais em condigdes de higiene
e transito; recolher os montes de lixos, acondicionando-os em sacos plasticos, latdes,
cestos, carrinhos de tragdo manual e outros depdsitos adequados, para posterior
coleta e transporte; Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos,
para coletar lixo; despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latdes e sacos
plasticos, em caminhdes especiais da Prefeitura, possibilitando assim seu transporte
aos locais apropriados; esvaziar as lixeiras distribuidas pelas vias publicas; raspar
meios-fios, limpar ralos e saidas de esgotos; executar outras atividades afins.
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INSTRUTOR DE BANDA MUSICAL
Exigéncias: Ensino Médio completo e cursos na area de musica.
Atribuicbes: Desenvolver atividades que envolvam a organizagdo e montagem das
bandas do municipio, levando-se em conta os instrumentos disponiveis e todos os
ritmos existentes, bem como o descobrimento de novos talentos entre outras
atividades; promover a execucdo de pegas musicais pelas bandas das diversas
unidades escolares, dando treinamentos e ensinando aos estudantes os principios e
regras técnicas de cada instrumento musical, orientando-os na execugao dos
mesmos; analisar a atuagdo dos alunos, observando-os em treinos, para detectar
falhas individuais ou coletivas e caréncias e aptiddbes dos mesmos; elaborar
programas de atividades, baseando-se na comprovagdo de necessidades,
capacidades e objetivos visados; zelar pela boa conservagcdo dos instrumentos
musicais; selecionar alunos para instruir e dar conhecimentos musicais, educacionais
e sociais; participar de eventos civicos sociais: reparar instrumentos, zelando por sua
qualidade, seu bom estado de conservagao; orientar os membros da banda ou
fanfarra no sentido do bom uso dos equipamentos musicais; divulgar a musica
popular e hinario patrio; coordenar a distribuicdo dos musicos, de forma a obter o
equilibrio e a harmonia dos instrumentos; selecionar as composi¢cdes musicais que
poderao ser interpretadas nos grupos desenvolvidos; zelar pela disciplina dos
encontros, aplicando os principios basicos das questbes éticas e de convivéncia
social, executar tarefas administrativas, de planejamentos e de manutengdo dos
instrumentos da banda durante o periodo de férias escolares; elaborar, promover e
executar outras atribuicbes afins.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

Exigéncias: Ensino Médio completo e cursos na area de informatica.

Atribuicdes: Orientar os alunos sobre a utilizagdo dos computadores no acesso a
internet, visando sua rapidez e precisdo, para que o objetivo do manejo dos
equipamentos no tocante e pesquisa e estudo sejam atingidos; prestar orientagdes no
ambito de navegacgdo a internet; executar outros servigos técnicos afins a informatica:
esclarecer duvidas relativas ao funcionamento de maquinas (computadores) e ao uso
da internet; usar de meios cabiveis para que seja mantida a organizagdo necessaria
ao recinto, ao local de pesquisa, estudo e reflexao; oferecer condigdes de pesquisa
via internet, através de maquinas que permitam a elaboragdo de trabalho, cujo
objetivo & o de aperfeigcoar e enriquecer 0s programas escolares; proporcionar aos
usuarios, computadores com acesso a internet, munidos de programas de editor de
texto, para a boa elaboragdo de trabalhos e pesquisa; auxiliar as pesquisas dos
professores para preparar oferecer aulas e organizar condi¢des atividades para o
prefeito para os e alunos; proveitoso abrir uso sites dos que computadores;
contenham matérias controlar a serem 0 acesso pesquisadas;as suas informagdes e
suas formas de armazenamento, a manipulagcado e a transmissédo de acordo com as
normas; acessar arquivos de outros usuarios para garantir a segurang¢a, manutengéo
e conservacao de redes, computadores e sistemas armazenados garantindo todos os
privilégios individuais e direitos de privacidade dos usuarios os que deverdo ser
preservados, rever e observar periodicamente as informagdes, para que nao haja
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v:olag:oes de leis nem de regulamentos, ou para outros fins; suspender todos os
privilégios de determinado usuario em relagdo ao uso de redes, computadores e
sistemas sob sua responsabilidade, por razdes ligadas a seguranca fisica e ao bem
estar do usuario. ou por razdes disciplinares ou relacionadas a seguranga e ao bem
estar dos outros membros da escola; cumprir horarios determinados pela diregéo da
escola; comunicar falhas ou avarias nas maquinas através de relatérios; conhecer e
cumprir 0 projeto pedagogico e o regimento da unidade escolar e desenvolver outras
atividades correlatas a sua funcao.

LAVADEIRA

Exigéncias: Ensino fundamental | (1° ao 5° ano) completo.

AtribuicGes: lavar, passar e engomar, distribuir e guardar pegas de roupas, utilizando
maquinas ou executando manualmente as tarefas, verificar a conservagdo de pecas
de roupas, separando as que necessitam de consertos e encaminhando-as ao setor
de costura; fazer a limpeza e zelar, pela conservagcdo das maquinas requisitando
reparos e concertos dos equipamentos quando necessarios.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Exigéncias: Curso Superior em Medicina com Especializagdo em Cardiologia +CRM.
Atribuicdes: realizar atendimento na area de cardiologia, desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa, realizar atendimentos, exames, diagndstico,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes ao cargo e
area; participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar
relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado; assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em
saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;
Efetuar exames meédicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores
esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;
Efetuar a notificagdo compulséria de doengas, Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes sobre a doenga
e o tratamento a ser realizado; Prestar informag¢des do processo saude-doenca aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos
atraves de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;
Participar de reunides comunitarias em espagos publicos, privados ou em
comunidades, visando a divulgagéo de fatores de risco que favorecem enfermidades;
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promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos
servigos prestados a populagédo; Realizar diagnostico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto na qual das
Participar agdes esta do em processo saude lotado implementadas em de aquisi¢ao
Conselhos, de por servigos, Comissdes, equipe; insumos representar, reunides e
equipamentos com quando a s designado, demais relativos Secretarias a a Secretaria
sua area; Municipais; Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagcédo; Utilizar equipamentos de prote¢ao individual conforme preconizado pela
ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucgdo das tarefas tipicas do
cargo; Realizar outras atribuigdes afins.
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MEDICO CLINICO GERAL

Exigéncias: Ensino Superior em Medicina + CRM.

Atribuicdes: Clinicar e medicar pacientes; assumir responsabilidades sobre os
procedimentos meédicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por
qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética
médica; planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no érgédo em que atua e demais campos da administracao
municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informag¢des ou noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
apresentacao de relatérios semestrais das atividades para anadlise; executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO GINECOLOGISTA

Exigéncia: Curso de Graduagdo em Medicina com Especializagdo em Ginecologia +
Registro no CRM. Documentos Comprobatérios: Certificado de conclusdo + registro
no Conselho.

Atribuicées: Realizar atendimento na area de. gineco-obstetricia; desempenhar
fungbes da medicina preventiva e curativa;, realizar atendimentos, exames,
diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes
ao cargo e area,; participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos,
cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de
educagcdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populagcdo em geral, Efetuar exames medicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
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preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;
Efetuar a notificagdo compulséria de doengas; Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagbes sobre a doenga
e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo saude doenga aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos
através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;
Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgagao de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e
dos servigos prestados a populagéo; Realizar diagnéstico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto das acdes em saude
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal
na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com a s demais Secretarias
Municipais; Participar do processo de aquisicéo de servigos. insumos e equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagcédo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagéo; Utilizar equipamentos de prote¢do individual conforme preconizado pela
ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do
cargo; Realizar outras atribuigbes afins.
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MEDICO ORTOPEDISTA

Exigéncias: Curso de Graduagdo em Medicina com Especializagdo em Ortopedia +
Registo no CRM.

Atribuicdes: Realizar atendimento na area de ortopedia; desempenhar fungbes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnéstico,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e
area; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convenios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de
programa de treinamento, quando convocado Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de
educacdo em saude visando & melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacdo em geral, Efetuar exames medicos, emitir diagnésticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusdo diagnostica. o tratamento prescrito e a evolugao da doenca; Realizar
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atendlmento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;
Efetuar a notificagdo compulséria de doengas; Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientagbes sobre a doencga
e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo saude-doenca aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos
atraves de reunibes realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientacbes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;
Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacao de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e
dos servigos prestados a populagdo; Realizar diagnéstico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade para avaliagao do impacto das agdes em saude
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal
na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias
Municipais; Participar do processo de aquisi¢cdo de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagao e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagdo; Utilizar equipamentos de prote¢édo individual conforme preconizado pela
ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execugao das tarefas tipicas do
cargo; Realizar outras atribuigbes afins.

MEDICO PSIQUIATRA

Exigéncias: Curso de Graduagdao em Medicina com Especializagdo em Psiquiatria +
Registo no CRM.

Atribuicbes: Realizar atendimento na area de psiquiatria, Desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicées pertinentes ao cargo e
area; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissbes, convenios e programas de ensino, pesquisa e extensao,
Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de
educacdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populagdo em geral, Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusdo diagnoéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;
Efetuar a notificagdo compulséria de doengas; Realizar reunidées com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes sobre a doenga
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e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo saude-doenga aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos
através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;
Participar de reunides comunitdrias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgagao de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagao da equipe e
dos servigos prestados a populagéo; Realizar diagnéstico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade para avaliagao do impacto das agées em saude
implementadas por equipe: Representar, quando designado, a Secretaria Municipal
na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias
Municipais; Participar do processo de aquisicao de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preserva¢do e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagéo; Utilizar equipamentos de prote¢ao individual conforme preconizado pela
ANVISA Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do
cargo; Realizar outras atribui¢des afins.
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MEDICO PLANTONISTA (dias semana e finais de semana)

Exigéncias: Curso de Graduagédo em Medicina + Registro no CRM.

AtribuicGes: Efetuar exames clinicos; diagnosticar e prescrever medicagdes; analisar
e interpretar resultados laboratoriais e radiograficos; realizar intervengbes cirurgicas
simples; conceder atestados de saude aos funcionarios impossibilitados de exercerem
suas atividades; participar elou presidir junta médica; coordenar as atividades
auxiliares de servicos de saude; executar outras atividades compativeis com as
atribuicdes do cargo.

MEDICO PEDIATRA

Exigéncias: Curso de Graduagcdo em Medicina com especializagdo em Pediatria +
Registro no CRM.

Atribuices: Realizar atendimento na area de pediatria; desempenhar fungbes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e
area; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes. Convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de
programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional de programas e atividades de
educagcdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacdo em geral, Efetuar exames meédicos, emitir diagnésticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
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preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusédo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doencga, Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes,
Efetuar a notificacdo compulséria de doengas; Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes sobre a doenga
e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo saude-doenga aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos
através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientacées e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;
Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgag¢ado de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reunibes com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e
dos servigos prestados a populagado; Realizar diagnéstico da comunidade e levantar
indicadores de salude da comunidade para avaliagao do impacto das agdes em saude
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal
na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias
Municipais; Participar do processo de aquisi¢cdo de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagao e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagao: Utilizar equipamentos de protegéo individual conforme preconizado pela
ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do
cargo; Realizar outras atribui¢cdes afins.
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MEDICO VETERINARIO

Exigéncias: Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria + Registro no Conselho
Competente

Atribuicdes: planejar e executar programas de defesa sanitaria, protecéo,
desenvolvimento e aprimoramento relativos a area veterinaria e zootécnica; prestar
assessoramento técnico aos criadores do Municipio, sob 0 modo de tratar e criar os
animais, planejar e desenvolver campanhas de servicos de fomento; atuar em
questdes legais de higiene dos alimentos e no combate as doengas transmissiveis
dos animais; estimular o desenvolvimento das criagdes ja existentes no Municipio,
bem como a implantagéo daquelas economicamente mais aconselhaveis; instruir os
criadores sobre problemas de técnica pastoril, realizar exames, diagnosticos e
aplicagao de terapéutica médica e cirurgica veterinarias; atestar o estado de sanidade
de produtos de origem animal; fazer a vacinagdo antirrabica em animais e orientar a
profilaxia da raiva; pesquisar necessidades nutricionais dos animais; estudar métodos
alternativos de tratamento e controle de enfermidades de animais; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execug¢ao das atividades proprias do cargo;
executar tarefas afins. inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo
MERENDEIRA

Exigéncias: Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano) completo.
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Atribuicdes: Preparar e distribuir a merenda escolar par os estudantes das escolas
municipais; responsabilizar-se pelo estoque de merenda existente na escola; manter
limpas e conservada a cozinha e os locais de armazenamento e acondicionamento de
produtos alimenticios em perfeitas condigdes de higiene; seguir adequadamente as
orientacbes do cardapio: exercer outras atividades correlatas determinadas pela

diregéo da escola.

MOTOQUEIRO

Exigéncias: Ensino fundamental Il (6° ao 9°ano) incompleto e CNH Categoria "A".
Atribuicoes: Executar tarefas relativas a distribuicdo interna e externa de
correspondéncia. tais como: oficios, memorandos, processos, cartas e similares, de
uma unidade para outra e vice-versa; pilotar, conservar e observar permanentemente
as condicdes da motocicleta; acompanhar os servigos de manutencdo e reparos;
verificar a atualizagdo dos documentos cumprindo as leis de transito; receber, separar
e manter registros de entrada e saida dos documentos e cargas para um perfeito
controle de destinagao e recepgao de correspondéncias interna e externa: preparar
carga de processos remetidos de uma unidade a outra: protocolar correspondéncias
levando-as até o destinatario e colher assinatura de recebimento nos respectivos
livros de protocolo; levar documentos a central de copias para xerografar; entregar
correspondéncias e cargas em o6rgaos publicos, bancos e outros estabelecimentos
correlatos; executar outras atividades compativeis ao cargo.

MOTORISTA |

Exigéncias: Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano) incompleto + CNH categoria D.
Atribuicées: Dirigir automoveis, caminhdes e demais veiculos de transporte de
passageiros e cargas; vistoriar os veiculos diariamente, antes e apds sua utilizagdo,
verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, éleo do carter, bateria, freios,
farois, parte elétrica e outros, para certificar-se das condigdes de trafego; requisitar a
manutengao dos veiculos quando apresentem qualquer irregularidade; transportar
pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranga dos
mesmos, observar a sinalizagao e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes
e demais veiculos; realizar reparos de emergéncia; controlar e orientar a carga e
descarga de materiais e equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga,
observar e controlar os periodos de revisdo e manutengdo recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condicéo de utilizagao do veiculo; realizar
anotacbes, segundo as normas estabelecidas e orientagbes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, objeto ou pessoas transportadas, itinerarios
percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizagao e controle
da Administragao.

MOTORISTA Il

Exigéncias: Ensino Fundamental Il (6° ao 9°ano) incompleto + CNH categoria B.
Atribuicées: Dirigir veiculos cujo peso bruto total ndo exceda a 3.500kg e cuja lotagao
ndo exceda a 08 (oito) lugares, excluido o do motorista; vistoriar os veiculos
diariamente, antes e ap6s sua utilizagdo, verificando o estado dos pneus, nivel de
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combustivel, 6leo do carter, bateria, freios, farois, parte outros, para certificar-se das
condicbes de apresentem qualquer irregularidade; transportar pessoas, materiais,
correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos, observar a
sinalizagéo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos,
realizar reparos de emergéncia; controlar e orientar a carga e descarga de materiais e
equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga; observar e controlar os
periodos de revisao e manutengédo recomendados preventivamente, para assegurar a
plena condi¢do de utilizacdo do veiculo; realizar anotagdes, segundo as normas
estabelecidas e orientagcdes recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, objeto
ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim
de manter a boa organizacdo e controle da Administracéo.

NUTRICIONISTA

Exigéncias: Graduag¢ao em Nutricdo + registro no conselho competente.

Atribuicbes: Planejar, orientar e supervisionar a execugao das atividades relacionadas
a area de alimentacdo e nutricdo, sob sua responsabilidade; planejar e elaborar os
cardapios, de acordo com as necessidades de sua clientela; orientar o trabalho do
pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo das refeicdes, recebimento
dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribui¢do; orientar e supervisionar
0s servigos nas areas de cocgdo dos géneros alimenticios, de acordo com o cardapio
do dia; planejar e racionar a quantidade de géneros alimenticios necessarios, de
acordo com o cardapio preestabelecido; estimar custo mensal das refei¢des, por meio
de fichas de controle diario (saida de alimentos da despensa), cotagdo de pregos e.
numero de refeicdes servidas; elaborar, periodicamente, tabelas e quadros
demonstrativos do consumo de géneros alimenticios; elaborar escalas mensais de
trabalho, prevendo a disponibilidade de recursos humanos no més, para atendimento
da demanda de consumo prevista; programar e desenvolver o treinamento do servigo
do pessoal da area de nutricéo, objetivando racionalizar e melhorar o padréo técnico
dos servigos; orientar a compra de géneros alimenticios, alimentos semi-preparados,
assim como a aquisicdo de equipamentos, maquinarios e materiais especificos;
controlar a qualidade e a quantidade de géneros alimenticios recebidos; zelar pela
ordem e manutengdo de boas condi¢gdes higiénicas do local e instalagdes
relacionadas com o servico de alimentagao, orientando e supervisionando o pessoal
auxiliar, providenciando recursos adequados, para assegurar a confecgdo de
alimentagado sadia; planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos,
sobre sua especializagao; participar de equipes multiprofissionais em estudos de sua
competéncia; apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e extensio, sendo
vedadas as atividades didaticas exceto aquelas de apoio laboratorial, zelar pela
seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados,
guando da execucdo dos servigos; desenvolver suas atividades, aplicando normas e
procedimentos de biosseguranga; zelar pela guarda, conservagao, manutencado e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como, do local
de trabalho; manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnolégicas
de sua area de atuagao e das necessidades do setor.
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NUTRICIONISTA ESCOLAR

Exigéncias: Graduagao em Nutrigdo + registro no conselho competente.

Atribuicées: programar elaborar e avaliar os cardapios, observando a adequagéao as
faixas etarias e aos perfis epidemiologicos das populagbes atendidas, o respeito aos
habitos alimentares de cada localidade e a sua vocagao agricola, a utilizagédo de
produtos da regido, com preferéncia aos produtos basicos e prioridade aos produtos
semi-elaborados e aos in-natura; calcular os parametros nutricionais para
atendimento da clientela com base em recomendag¢des nutricionais, avaliagdo
nutricional e necessidades nutricionais especificas, definindo a quantidade e
qualidade dos alimentos, obedecendo aos Padroes de Identidade e Qualidade (P1Q);
planejar, orientar e supervisionar as atividades de selecdo, compra, armazenamento,
produgéo e distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade e conservagédo dos
produtos, observadas sempre as boas praticas higiénicas e sanitarias; planejar e
coordenar a aplicagcdo de testes de aceitabilidade junto a clientela, quando da
introducdo de alimentos atipicos ao habito alimentar local ou da ocorréncia de
quaisquer outras alteragcbes inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para
avaliar a aceitagdo dos cardapios praticados, observando parametros técnicos,
cientificos e sensoriais reconhecidos e realizando analise estatistica dos resultados;
estimular a identificagdo de criangas portadoras de patologias e deficiéncias
associadas a nutricdo, para que recebam o atendimento adequado; elaborar o plano
de trabalho anual do Programa de Alimentagdo Escolar (PAE) municipal,
contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento das atribui¢des;
elaborar o Manual de Boas Praticas de Fabricagdo para o Servico de Alimentagao;
desenvolver projetos de educagao alimentar e nutricional para a comunidade escolar,
inclusive promovendo a consciéncia ecologica e ambiental; interagir com o Conselho
de Alimentagido Escolar (CAE) no exercicio de suas atividades; coordenar,
supervisionar e executar programas de educagdo permanente em alimentagdo e
nutricdo da comunidade escolar; articular-se com a diregdo e com a coordenagéo
pedagogica da escola para o planejamento de atividades Iidicas com o conteudo de
alimentagdo e nutricdo; assessorar o CAE no que diz respeito a execugdo técnica do
PAE; participar fornecedores de generos alimenticios, segundo os padrdoes de
identidade e qualidade, a fim de emitir parecer técnico, com o objetivo de estabelecer
critérios qualitativos para a participagdo dos mesmos no processo de aquisicdo dos
alimentos; elaborar fichas técnicas das preparagdes que compdem o cardapio;
orientar e supervisionar as atividades de higienizagdo de ambientes, armazenamento
de alimentos, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios da
instituicdo e dos fornecedores de géneros alimenticios; participar do recrutamento,
selecdo e capacitacao de pessoal do PAE; participar de equipes multidisciplinares
destinadas a planejar, implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos,
pesquisas e eventos; contribuir na elaboragdo e revisdo das normas reguladoras
proprias da area de alimentagdo e nutricdo; colaborar na formagao de profissionais na
area de alimentacdo e nutricdo, orientando estagios e participando de programas de
treinamento e capacitagcao; comunicar os responsaveis legais e, no caso de inércia
destes, a autoridade competente, quando da existéncia -de condicdes do PAE
impeditivas de boa pratica profissional ou que sejam prejudiciais a saude e a vida da
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coletividade; capacitar e coordenar as acgbes das equipes de supervisores das
unidades da entidade executora.
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ODONTOLOGO

Exigéncias: Graduagdao em Odontologia com especializagdo em cirurgia + Registro no
Conselho. _

Atribuicées: Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de saude bucal
da populagdo adstrita; Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Salde - NOBISUS 96 - e na Norma
Operacional Basica da Assisténcia a Saude (NOAS); Realizar o tratamento integral,
no ambito da atengdo basica para a populagdo adstrita; Encaminhar e orientar os
usuarios que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros cuidados
nas urgéncias; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos
e outras orientagées na conformidade dos diagndsticos efetuados: Emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as agSes de
assisténcia integral, aliado a atuagéo clinica a saude coletiva, assistindo as familias,
individuos ou grupo especificos, de acordo com planejamento local; Coordenar agdes
coletivas voltadas para promog¢do e prevengdo em saude bucal; Programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as ac¢des coletivas; Capacitar as
equipes de saude da familia no que se retere as agdes educativas e preventivas em
saude bucal; Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD.

OPERADOR DE MAQUINAS

Exigéncias: Ensino Fundamental | até a 4a série (incompleta)+CNH categoria "D" ou
"E.

Atribuicdes: Conduzir tratores, tratores de esteira, patrol, retroescavadeira; providos
ou nao de implementos diversos, como carretas, laminas e maquinas varredoras ou
pavimentadoras, dirigindo-os e operando o mecanismo de tragao ou impulsdo, para
movimentar cargas e executar operagdes de limpeza, terraplenagem ou similares;
executar outras atividades compativeis com o cargo.

PEDREIRO

Exigéncias: Ensino Fundamental | (1° ao 6° ano) incompleto.

Atribuicées: Preparar argamassa, misturando cimento, areia e agua, dosando as
quantidades, de forma adequada, para o assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos
e materiais similares; construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para
fornecer a base de paredes, muros e construgdes similares; assentar tijolos, ladrilhos,
azulejos, pedras e outros materiais, unindo-os com argamassa, de acordo com
orientacdes recebidas para levantar paredes, pilares e outras partes a construgao;
revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentamento
ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com instru¢bes recebidas; aplicar camadas
de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificagbes, construir bases de
concreto ou de outro material, conforme as especificagdes-e instrugdes recebidas,
para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes e similares; executar trabalhos de
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reforma e manuteng,éo de prédios, pavimentos, calgadas e estruturas semelhantes,
reparar paredes e pisos, trocar telhas, aparelhos sanitarios e similares; montar
tubulagdes para instalagdes elétricas; Orientar e treinar os servidores que auxiliam na
execugao dos trabalhos de alvenaria; estudar o trabalho a ser executado, consultando
plantas, esquemas, desenhos, modelos, manuais, especificagdes, além de outras
informagdes necessarias para definir a sequéncia das tarefas e o tipo do material que
devera ser empregado; manter-se em dia quanto as medidas de seguranca par a
execucao dos trabalhos, utilizar, adequadamente, o equipamento protetor e usar as
roupas que lhe forem determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de
garantir a propria protecao e daqueles com quem trabalha: zelar pela conservacao e
guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos, comunicando, ao chefe imediato,
qualquer irregularidade ou avaria que nao possa ser reparada nas oficinas do
Municipio. a fim de que seja providenciado o conserto, em tempo habil, para ndo
prejudicar os trabalhos; estudar o trabalho a ser executado, consultando plantas,
esquemas, desenhos, modelos, manuais, especificagdes, além de outras informagdes
necessarias para definir a sequéncia das tarefas e o tipo do material que devera ser
empregado; desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios
mecanicos elou informatizados disponiveis para esse fim; manter limpo e arrumado o
local de trabalho; requisitar o material necessario a execugado das atribuigbes tipicas
da classe; executar outras tarefas afins.
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PINTOR

Exigéncias: Ensino Fundamental | (10 ao 5°ano) completo.

Atribuicées: Executar servigos de pintura lisa, a pistola, a trincha, a esponja, a
vaporizador, com tintas a base de 6leo, esmalte, verniz, cal, laca e outras; emassar
paredes, moéveis e vidros; executar tratamento anticorrosivo de estruturas metalicas,
restaurar pinturas; executar trabalhos de induntagem de pegas metalicas; trabalhar
em pinturas de pontes, prédios, interiores, aparelhos, méveis, pecas metalicas e de
madeira, operar com equipamentos de pintura para a realizagdo de trabalhos que
apresentem grandes dificuldades; organizar especificacdes para o preparo de tintas,
vernizes e outros materiais; executar trabalhos que requeiram habilidades e técnicas
especiais; executar, orientado por instru¢cdes, desenhos ou croquis; executar pintura
de vitrais, decorativa e mostradores, e outras pec¢as de instrumentos diversos;
executar outras atribuicoes afins.

PORTEIRO

Exigéncias: Ensino fundamental Il (6° ao 90 ano) completo.

Atribuicdes: Zelar pela guarda do patriménio municipal e exercer servigo de vigilancia;
Percorrer sistematicamente inspecionando as dependéncias dos prédios; Proibir a
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades no recinto; Controlar fluxo de
pessoas, identificando, orientando e encaminhandoas para os lugares desejados;
Escoltar pessoas e mercadorias aos seus destinos dentro do perimetro de trabalho;
Fazer manutengdes simples nos locais de trabalho; Orientar na entrada e saida de
alunos da rede municipal de ensino, zelando pelo bem estar e integridade fisica.
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Executar atlwdades correlatas.

PROFESSOR ESPECIALISTA EM DEFICIENCIA AUDITIVA

Exigéncias: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo especifica na area de
Deficiéncia Auditiva, ou licenciatura plena em quaisquer areas da educagdo com Pos-
Graduagéo na area de deficiéncia auditiva com no minimo 360 horas.

Atribuicdes: Efetuar comunicagéo entre surdos e ouvintes; surdos e surdos; surdos e
surdos/cegos; surdo-cegos e ouvintes, através da Lingua Brasileira de Sinais para a
Lingua Oral e vice-versa; interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais/ Lingua
Portuguesa, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais, viabilizando o acesso aos
conteudos curriculares, desenvolvidas nas instituicdes de ensino; Atuar nas salas de
aula para viabilizar o acesso dos alunos aos conhecimentos e conteudos curriculares,
em todas as atividades didatico-pedagodgicas; e no apoio a acessibilidade aos
servicos e as atividades-fim da instituicdo de ensino.

PROFESSOR ESPECIALISTA EM DEFICIENCIA VISUAL

Exigéncias: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo especifica na area de
Deficiéncia visual, ou licenciatura plena em quaisquer areas da educacao com Pos-
Graduagao na area de deficiéncia visual com no minimo 360 horas.

Atribuicées' Atendimento Educacional Especializado para alunos cegos, de baixa
visdo ou outros acometimentos visuais (ambliopia funcional, disturbios de alta
refracdo e doengas progressivas), que funcionam em estabelecimentos do ensino
regular da Educacdo Basica, da rede municipal de ensino, no turno inverso da
escolarizagdo, nao sendo substitutivo as classes comuns; realizar avaliagao
pedagoégica para identificar conhecimentos apropriados em relagdo a Orientagao e
Mobilidade, Sistema Braille, Metodologia do Soroban, necessidade de ampliagéo de
textos, estimulacdo visual, dentre outros, de modo a desenvolver proposta
pedagogica que contemple a especificidade do aluno, bem como, devera propor
orientagdes para 0 acesso ao curriculo para o professor do ensino regular, e
encaminhamentos complementares, quando necessario.

PSICOLOGO

Exigéncias: Graduagédo em Psicologia + Registro Profissional

Atribuices: Realizar avaliagéo e diagnéstico psicologicos de entrevistas, observacgéao,
testes e dinamica de grupo, com vistas a prevengdo e tratamento de problemas
psiquicos; realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as
diversas faixas etarias, em instituicbes de prestagdo de servigos de saude, em
consultérios particulares e em instituicdes formais e informais; realizar atendimento
familiar elou de casal para orientagcdo ou acompanhamento psicoterapéutico; realizar
atendimento a criangas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico;
acompanhar psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério,
procurando integrar suas Vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o
parceiro, como apoio necessario em todo este processo; preparar o paciente para
entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em hospitais psiquiatricos; trabalhar
em situagbes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal,
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participando das decisdes com relagdo a conduta a ser adotada pela equipe, como:
internagdes, intervengbes cirlrgicas, exames e altas hospitalares; participar da
elaboragcdo de programas de pesquisa sobre a saude mental da populagdo, bem
como sobre a adequagdo das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade
psicossocial da clientela; criar, coordenar e acompanhar, individualmente ou em
equipe multiprofissional, tecnologias proprias ao treinamento em salde,
particularmente em satde mental, com o objetivo de qualificar o desempenho de
varias equipes; participar e acompanhar a elaboragdo de programas educativos e de
treinamento em saude mental, a nivel de atengdo primaria, em instituicdes formais e
informais como: creches, asilos, sindicatos, associagdes, instituicdes de menores,
penitenciarias, entidades religiosas e etc; colaborar, em equipe multiprofissional, no
planejamento das politicas de saude, em nivel de macro e microssistemas, coordenar
e supervisionar as atividades de Psicologia em instituicbes e estabelecimentos de
ensino e/ou de estagio, que incluam o tratamento psicolégico em suas atividades;
realizar pesquisas visando a constru¢do e a ampliagdo do conhecimento tedrico e
aplicado, no campo da saude mental, atuar junto a equipe multiprofissionais no
sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores emocionais que intervém na
salde geral do individuo, em unidades basicas, ambulatérios de especialidades,
hospitais gerais, prontos-socorros e demais instituicbes; atuar como facilitador no
processo de integragdo e adaptacgdo do individuo a instituicdo; orientar e acompanhar
a clientela, familiares, técnicos e demais agentes que padicipam, diretamente ou
indiretamente dos atendimentos: participar dos planejamentos e realizar atividades
culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de propiciar a reinsergédo social da
clientela egressa de instituicOes; participar de programas de atengdo primaria em
Centros e Postos de Saude ou na comunidade; organizando grupos especificos,
visando a prevengdo de doengas ou do agravamento de fatores emocionais que
comprometam o espago psicolégico; da realizar elaboragdo, triagem execugdo e
encaminhamentos e andlise da instituicdo, para recursos realizando da comunidade,
programas. sempre projetos que e necessario; planos de participar atendimentos,
limitagbes, desenvolver em equipes potencialidades multiprofissionais, do pessoal
com o envolvido objetivo no de trabalho detectar da necessidades, instituicao, tanto
perceber nas atividades fim, quanto nas atividades meio.
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PSICOLOGO EDUCACIONAL

Exigéncias: Graduagédo em Psicologia + Registro Profissional.

AtribuicOes: Observar, avaliar e realizar intervengcdo com criangas e adolescentes
elaborando e aplicando sensorias, técnicas psicologicas motoras elou elou de
psicopedagégicos aprendizagem do para ser determinar como um todo; as
caracteristicas orientar, organizar afetivas, e participar intelectuais, de programas que
envolvam praticas institucionais colaborando com o processo de ensino-
aprendizagem; Conhecer processos ensino-aprendizagem, a sala de aula e outros
espacos escolares; consultar educadores e profissionais em relagdo ao desempenho
cognitivo, afetivo, social e comportamental dos alunos; avaliar as necessidades de
desenvolvimento e ajudar na construgdo de ambientes educacionais que atendam a
essa diversas necessidades; coordenar os servicos educacionais, psicologicos e de
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saude comportamental, trabalhando na interface desses sistemas; Intervir para
melhorar a instituicdo e desenvolver parcerias efetivas entre pais e educadores e
outros cuidadores.
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PSICOPEDAGOGO

AtribuicdesExigéncias: : Curso Favorecer Superior condigdes na area de ao Educagéo
professor + Especializagdo de analisar e em compreender Psicopedagogiaos
mecanismos do desenvolvimento cognitivo, linguistico, sécio afetivo, emocional e
psicomotor; Contribuir com a equipe técnica docente para uma maior compreensao do
processo de aprendizagem e sua avaliagdo: participar de sessdes de estudo em
grupo; Prevenir. detectar e trabalhar as dificuldades apresentadas pelos alunos nas
areas cognitiva e psicomotora, encaminhando-os para outros profissionais, quando
necessario; Acompanhar o aluno direta elou indiretamente a fim de prevenir e orientar
dificuldades psicopedagdgico de ajustamento; Manter um trabalho paralelo com os
pais de alunos em atendimento para orientagéo, levando-os a uma maior adequagao
na assisténcia a seus filhos; Executar outras atividades inerentes ao cargo.

RECEPCIONISTA

Exigéncias: Ensino fundamental Il (6° ao 9°ano) completo.

Atribuicdes: Desenvolver atividades relativas a recepgcdo de visitantes a sede dos
orgaos publicos, executar servicos de telefonista, controlando o uso do telefone, por
meio de formularios especificos: Controle de correspondéncias recebidas e enviadas;
Datilografia de correspondéncias, relatérios, oficios, etc.; Controle de arquivo de
documentos e correspondéncias; Controle de agenda de compromissos; executar
tarefas correlatas, a critério do superior imediata.

RECREADOR

Exigéncias: Ensino Médio completo.

Atribuicdes: promover atividades recreativas diversificadas e em diversos locais,
visando ao entretenimento, a integragdo social e ao desenvolvimento pessoal das
pessoas; elaborar projetos e executar atividades recreativas; promover atividades
lidicas, estimulantes a participagéo; criar atividades recreativas e coordenar setores
de recreagdo; administrar equipamentos e materiais para recreagao.

TECNICO EDUCACIONAL

Exigéncias: Curso Superior em Pedagogia.

Atribuicdes: Realizar tarefas na orientagéo a professores; manter a disciplina geral na
escola e em sala de aula; exercer coordenacgao de cursos e atividades escolares;
supervisionar e orientar a elaboragdo de curriculos e escolhas de livros didaticos a
serem adotados; executar outras atividades compativeis com o cargo.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Exigéncias: Curso Técnico em Contabilidade.

Atribuicdes: Efetuar a escrituragdo de atos e fatos administrativos e langamentos
contabeis em geral;, executar o controle financeiro dos contratos elou projetos;
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Classificar e conferir os documentos de natureza financeira e contabil: Preparar as
guias para o recolhimento de tributos, taxas e depdsitos e consignagdes; Participar
da elaboragdo da proposta orcamentaria anual, balancetes e créditos adicionais
or¢amentarios.
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TECNICO EM CONTROLE INTERNO

Exigéncias: Curso Graduagcdo em Administracdo, Ciéncias Contabeis ou

Direito.

Atribuicées: Normatizacao, sistematizagdo e padronizagao dos seus procedimentos e
rotinas operacionais, em especial no que tange a identificagéo e avaliagao dos pontos
de controle; Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestédo
Fiscal, que sera assinado, além das autoridades mencionadas no Artigo 54 da Lei
Complementar n® 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, pelo chefe do Orgdo
Central do SCI; Exercer o controle das operagdes de crédito, garantias, direitos e
haveres do municipio; Verificar a adogdo de providéncias para recondugdo dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos limites do que trata o Art. 31 da
Lei Complementar n° 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal; Verificar e avaliar a
adocao de medidas para o retorno da despesa total com pessoal aos limites de que
tratam os artigos 22 e 23 da Lei Complementar n° 101/2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal, Verificar a observancia dos limites e das condigdes para realizagdo de
operagdes de crédito e inscricio em Restos a Pagar; Verificar a destinagdo de
recursos Obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em vista as restricdes
constitucionais e legais. em especial as contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF; Avaliar o cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas no Plano Plurianual-
PPA e na Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO; Avaliar os resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia, da gestdo orgcamentaria, financeira, patrimonial e operacional dos
6rgéos e entidades municipais, Verificar a compatibilidade da Lei Orgamentaria Anual-
LOA com o Plurianual-PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO e as normas da
Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF; Fiscalizar e avaliar a execugdo dos programas
de governo; Realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos municipais, que
estejam sob a responsabilidade de érgaos e entidades publicas e privadas, bem como
sobre a aplicagao de subvencdes e renuncia de receitas; Apurar os atos ou fatos
ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de
recursos publicos municipais, dando ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado;
Verificar a legalidade e a adequagao aos principios e regras estabelecidos na Lei
Federal n° 8.666/1993, e na Lei n° 10.520/2002, referentes aos procedimentos
licitatorios e respectivos contratos efetivados e celebrados pelos 6rgéos e entidades
municipais; Definir o processamento e acompanhar a realizagdo das Tomadas de
Contas Especiais, nos termos da Resolugao Especifica do TCE-PE; Apoiar os
servicos de fiscalizagdo externa, fornecendo, inclusive, os relatorios de auditoria
interna produzidos; Organizar e definir o planejamento e os procedimentos para a
realizagdo de auditorias internas; Exe4rcer o acompanhamento sobre a observancia
dos limites constitucionais de aplicagaéo do percentual minimo de 25% com despesas
na manutengdo e desenvolvimento do ensino, art. 212 da Constituicdo Federal,
destinagdo do FUNDEB, exclusivamente, no minimo 60% ao pagamento dos
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prof ssmnals do magistério da educagao basica em efetivo exercicio e no maximo
40% do restante para aplicagdo em outras despesas proprias relativas a manutencao
e desenvolvimento do ensino fundamental. EC 53/2006 e percentual minimo de 15%

com despesas nas agdes e servigos publicos de saude, EC 29/2000; Verificar o
repasse do duodécimo em relagdo ao numero de habitantes EC 25/2000.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Exigéncias: Curso Técnico em Enfermagem + Registro no Conselho
competente.

Atribuicbes: Realizar tarefas auxiliares nas unidades de assisténcia médica,
odontologia e fisioterapia; preparar doentes para exames de diagnostico; realizar
curativos; aplicar injegdes; medir pressao arterial; esterilizar ou supervisionar a
esterilizagdo de instrumentos; efetuar a revelagao de radiografias; fazer controle de
temperatura dos pacientes: revisar o preenchimento de fichas e laudos dos exames;
fazer imobilizagdes simples; Prestar assisténcia a gestante durante o pré-natal
fazendo exame sumario da paciente quando nio existir médico; prestar assisténcia
durante o parto e principalmente no periodo de expulsdo; solicitar a presenga do
médico quando necessario; assistir a puberes, fazendo exames de rotina; exercer
outras atividades compativeis com o cargo.

TECNICO EM LABORATORIO

Exigéncias: Curso Técnico em Laboratério.

Atribuicdes: Realizar analises, titulagbes e determinagdes diversas; orientar e
executar o preparo de solugdes, fixagdo e conservagao de materiais bioldgicos;
guardar e solicitar o material necessario aos servicos do laboratério; cumprir e fazer
cumprir as normas de seguranc¢a; manter atualizada a manutengao dos equipamentos
e providenciar as solicitagbes necessarias para o seu conserto, quando for o caso;
providenciar as requisi¢des dos produtos quimicos; executar outras tarefas que se
incluam, por Similaridade, no mesmo campo de atuagao.

— TECNICO EM INFORMATICA

Exigéncias: Ensino Médio completo e cursos de informatica.

Atribuicbes: Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas
especificagdes e comandos necessanos para sua utilizagdo; Organizar e controlar os
materiais necessarios para a execugao das tarefas de operagdo, ordem de servico,
resultados dos processamentos, suprimentos, bibliografias, etc; Operar equipamentos
de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de
dispositivos conectados; interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as
medidas necessarias; Notificar e informar aos usuarios do sistema ou ao analista de
informatica. sobre qualquer falha ocorrida, Executar e controlar os servigos de
processamento de dados nos equipamentos que opera: Executar o suporte técnico
necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicao,
configuracao e instalacdo de moédulos, partes e componentes; Administrar copias de
seguranga, impressdo e seguranga dos equipamentos em- sua area de atuagao;
Executar o controle dos fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase
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de processamento dos servigos elou monitoramento do funcionamento de redes de
computadores; Participar de programa de treinamento, quando convocado; controlar
e zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos; Ministrar treinamento em area de
seu conhecimento: Auxiliar na execugdo de planos de manutengdo, dos
equipamentos dos programas, das redes de computadores e dos sistemas
operacionais; Elaborar, atualizar e manter a documentagéo técnica necessaria para a
operacdo e manutencdo das redes de computadores; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
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TECNICO EM RAIOS X

Exigéncias: Curso de Técnico em Radiologia.

Atribuicées: Realizar exames de Raios X convencional e contrastado em clientes
referendados pelos profissionais das unidades basicas e hospitalar de saude; fazer a
revelagdo de Raios X; orientar o preparo do exame, a realizagdo e protegao;
proceder a conservagao e a manutengao dos equipamentos de Raios

X, coordenar e orientar pessoas sob sua responsabilidade; executar outras tarefas
correlatas e afins.

TRATORISTA

Exigéncias: Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano) incompleto + CNH categoria

DouE.

Atribuicées: Conduzir tratores, tratores de esteira, patrol: retroescavadeira; providos
ou ndo de implementos diversos, como carretas, laminas e maquinas varredoras ou
pavimentadoras, dirigindo-os e operando o mecanismo de tragdo ou impulsdo, para
movimentar cargas e executar operagdes de limpeza, terraplenagem ou similares;
executar outras atividades compativeis com o cargo.

VIGIA

Exigéncias: Ensino Fundamental | (1°ao 5° ano) completo

AtribuicGes: Exercer e servigos saida de pessoas; vigilncia exercer e seguranga
vigilancia nos nas prédios entidades, publicos rondando do municipio; suas
dependéncias ajudar no

controle observando a entrada e saida de pessoas ou bens, para evitar roubos, atos
de violéncia e outras infragbes a ordem e a seguranga.

Palacio Municipal Miguel Agostinho Barbosa, 15 de abril de 2021.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR
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